


MOMENT 1 i det pedagogiska träningsprogrammet fokuse-



domsprocesser. Har du kronisk smärta eller allergier?
Utgör rökvanan ett sätt att hantera stress? Tycker du att
det är plågsamt att flyga eller att prata inför
grupp? Kanske förekommer fobiska besvär.
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ARBETSTILLFREDSSTÄLLELSE OCH
ARBETSPRESTATION.  
Mångårig arbetsmiljöforskning har visat att arbetsrela-
terad stress och skada utgör en dominerande orsak till
människans ohälsa. Ca: 90 % av all sjukdom, skada
eller olycka är orsakade av oaktsam handling eller bete-
ende, och kan hänföras till psykosociala faktorer utlösta
i arbetssituationen eller i relation till arbetsmiljön.
Resterade 10 % beror av den fysiska arbetsmiljön i sig.
Mental och psykologisk stress, som avspeglas i hur den
enskilda människans upplevelser påverkas av arbetslivet,
kan relateras till graden av självupplevd arbetstillfreds-
ställelse. Människor som upplever sin arbetslivssituation
som belastande med låg arbetstillfredsställelse, erfar
konsekvenser även på den fysiska hälsan. Stressutlösta
ryggbesvär, särskilt i den nedre delen av ryggen, utgör
en tidig indikator på ett reducerat välmående relaterat
till arbetslivet. I medicinsk litteratur hävdas att beskriv-
na ryggbesvär, kan nyttjas som ett prediktivt instrument
på kvalitéten av psykosocialt arbetsmiljöklimat. 

Hög arbetstillfredsställelse baseras på människans
positiva upplevelser, av att arbetsmiljöklimatet i relation
till personligt positivt  känsloliv i kombination, medför

ett tillstånd av övergripande välmående. Arbetssitua-




